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Profiel Webmaster 

 

Functie-inhoud 

De Rotterdam Stroke Service (RSS) is een toonaangevende organisatie die zich richt op 

het verbeteren van de zorg voor patiënten met een beroerte. Als Webmaster speel je een 

belangrijke rol in het versterken van de zichtbaarheid van de RSS en het bevorderen van 

de communicatie binnen het netwerk.  

 

Je bent verantwoordelijk voor het actueel houden van de website en de sociale 

mediakanalen van de RSS en draagt zo bij aan het informeren en verbinden van onze 

ketenpartners, zorgprofessionals en andere belanghebbenden. Je zorgt ervoor dat nieuws, 

bijeenkomsten, symposia en andere relevante informatie tijdig en op een aantrekkelijke 

manier wordt gedeeld.  

 

Daarnaast werk je samen met de Managing Director en krijg je een unieke inkijk in het 

functioneren van een groot netwerk van zorgorganisaties. Met jouw inzet lever je een 

waardevolle bijdrage aan de communicatie, profilering en zichtbaarheid van de 

Rotterdam Stroke Service.  

 

Kernverantwoordelijkheden 

De rol kan zich ontwikkelen op basis van je interesses en vaardigheden. De taken die je in 

ieder geval oppakt zijn: 

• Het beheren en actueel houden van de website van sociale mediakanalen van de 

RSS (zoals LinkedIn en Instagram). 

• Het schrijven, vormgeven en plaatsen van nieuwsberichten, aankondigingen van 

bijeenkomsten, symposia en andere relevante activiteiten. 



 

 

• Het verzorgen van communicatie rondom evenementen, scholingen en 

netwerkactiviteiten. 

• Het bewaken van de huisstijl en zorgen voor een consistente uitstraling van alle 

online communicatie. 

• Meedenken over innovatieve manieren om de online aanwezigheid van de RSS te 

versterken.  

 

Vereiste kwalificaties 

• HBO/WO denkniveau  

• Affiniteit met communicatie en sociale media 

• Goede schriftelijke vaardigheden  

• Accuraat en creatief 

• Goede communicatieve vaardigheden  

• Flexibel, proactief en zelfstandig kunnen werken 

• Affiniteit met de beroertezorg is een pré 

 

Inzet 

Voor de inzet van de Webmaster is een flexibele houding essentieel. De inzet kan per 

week of maand variëren en is afhankelijk van de actualiteit en geplande bijeenkomsten. 

 

De Rotterdam Stroke Service 

De Rotterdam Stroke Service is een netwerk dat wordt gevormd door 17 organisaties in de 

gezondheidszorg. Het gaat daarbij om 7 ziekenhuizen, revalidatiecentra, thuiszorg en het 

eerstelijnsnetwerk CVA Rotterdam. Deze partijen vormen onderling lokale ketens, maar 

allen tezamen vormen zij een netwerk van samenwerkingspartners. Binnen de Rotterdam 

Stroke Service worden vele activiteiten georganiseerd.  



 

 

 

De Rotterdam Stroke Service heeft een Dagelijks Bestuur en een Algemeen Bestuur. In het 

Algemeen Bestuur zitten vertegenwoordigers van alle deelnemende organisaties. Het 

Dagelijks Bestuur bestaat uit een afvaardiging van het Algemeen Bestuur. Verder heeft de 

RSS een managing director, ketencoördinatoren in alle ziekenhuizen en een 

opleidingscoördinator. In Nederland zijn ongeveer 42 CVA ketens, waarvan de Rotterdam 

Stroke Service de grootste is. 

 


